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PROGRAMA DPERACIONAL REGIDMAL DO NOHTE Fundo Social Europeu

Designacdo do projeto | BLAZE INFORMATION SECURITY - Contratagdao de
Recursos Humanos Altamente Qualificados (PME ou CoLAB)

Cadigo do projeto | NORTE-06-3559-FSE-000098

Objetivo principal | Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

e apoiar a mobilidade laboral

Regido de intervengdo | Norte

Entidade beneficiaria | BLAZE INFORMATION SECURITY, LDA

Data de aprovacgéo | 12-11-2020

Data de inicio | 29-10-2019

Data de conclusao | 28-09-2022

Custo total elegivel | 315 626,41 €

Apoio financeiro Publico Nacional / Unido Europeia (FSE) | 157 813,20€

Objetivos, atividades e resultados esperados/atingidos

ENTIDADE:

A Blaze é uma empresa de seguranga informatica que pretende reforgar a sua equipa
de consultores e desenvolvedores de produto, através da contratagdo de 4 recursos

humanos altamente qualificados.

Objectivos:

Os principais objetivos sdo a maior eficiéncia na resposta a clientes, com mais recursos
humanos a assegurar a entrega rapida, sem descurar a qualidade, do trabalho existente,
e a afetacdo de recursos humanos especializados ao desenvolvimento de produtos,
inovando constantemente a oferta existente e combatendo as ameacas tipicas deste
setor. Com estes recursos humanos a Blaze ird aumentar a sua competitividade nos
mercados externos, ao diversificar a sua carteira de produtos e ser mais produtiva, o

que permitira a sua expansao internacional. O presente projeto pretende contratar 4
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recursos humanos altamente qualificados para apoiar a estratégia de inovagao de

produto e organizacional que a Blaze pretende seguir.

ATIVIDADES:

Os perfis a contratar no ambito deste programa sao altamente qualificados e detém a
experiéncia necessaria para desempenharem as fungdes em questdo. Ao abrigo do
presente projeto a Blaze pretende contratar quatro recursos humanos, com os seguintes

perfis:

2 Consultores em Seguranga Informéatica e 2 Engenheiros de Software com

competéncias e para desemprenho de fun¢des detalhadas em sede de candidatura

Os quatro recursos humanos a contratar terdo o perfil e a experiéncia adequados para
desenvolver as fungdes para que serado contratados, contribuindo diretamente para o
desenvolvimento da estratégia de inovagcado da Blaze. Estes serdo essenciais para
acompanhar e potenciar o crescimento da Blaze ao longo de todo o projeto, permitindo
reforgar as equipas de consultoria e desenvolvimento de produto que, como visto, se
afiguram essenciais para o cumprimento dos objetivos a que a Blaze se propde e

permitirdo a existéncia de inovagbes de produto e organizacionais na mesma.

ACOMPANHAMENTO e REALIZAGAO:

O processo sera acompanhado regularmente no sentido de aferir do cumprimento dos
objetivos definidos ao nivel dos recursos humanos contratados, da sua dotagéo
financeira e da calendarizag&o planeada, cumprindo os requisitos e obrigagées com os

quais o promotor se compromete.

Um consultor de seguranga foi contratado, como previsto, pouco apés a submissao da

candidatura, nos finais de 2019, e os restantes recursos humanos em 2020.



